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I. Общие положения.

Муниципальное автономное учреждение культуры Цирковая 
студия «Мечта» г. Ишима, в дальнейшем именуемое «муниципальное 
зэтономное учреждение», создано в соответствии с Гражданским кодексом 
Российской Федерации, Федеральным законом «Об автономных 
-реждениях», Федеральным законом «О некоммерческих организациях», 

действующим законодательством и Распоряжением Администрации города 
.'_:има № 759—рк от 11.12.2007 года «О создании муниципального 
автономного учреждения Цирковая студия «Мечта» г. Ишима».

Наименование автономного учреждения: полное - Муниципальное 
зэтономное учреждение культуры Цирковая студия «Мечта» г. Ишима, 
:окращенное -  МАУК Цирковая студия «Мечта» г. Ишима.

Муниципальное автономное учреждение является некоммерческой 
:санизацией.

Учредителем муниципального автономного учреждения является 
муниципальное образование городской округ город Ишим.

От имени муниципального образования городской округ город Ишим 
зункции и полномочия учредителя осуществляет Департамент по 
социальным вопросам администрации г. Ишима, в ведении которого 
-аходится муниципальное автономное учреждение (далее - Учредитель).
5 Муниципальное автономное учреждение является юридическим лицом, 
имеет самостоятельный баланс, счета в кредитных организациях или 
лицевые счета, круглую печать со своим наименованием, штамп, бланки.
6 Муниципальное автономное учреждение отвечает по своим 
обязательствам имуществом, находящимся у него на праве оперативного 
правления, за исключением недвижимого имущества и особо ценного 
движимого имущества, закрепленного за ним учредителем или 
"риобретенного муниципальным автономным учреждением за счет средств, 
выделенных ему учредителем на приобретение этого имущества. 
Собственник имущества муниципального автономного учреждения не несет 
ответственности по обязательствам муниципального автономного 
учреждения.

Муниципальное автономное учреждение не отвечает по обязательствам 
собственника имущества муниципального автономного учреждения.

Муниципальное автономное учреждение от своего имени приобретает 
• существенные и личные неимущественные права и несет обязанности, 
выступает истцом и ответчиком в суде и арбитражном суде в соответствии с 
действующим законодательством Российской Федерации.

Место нахождения муниципального автономного учреждения: Российская 
Оедеоация, Тюменская область, 627755, г. Ишим, ул. Чехова, д. 13.

Почтовый адрес: Российская Федерация, Тюменская область, 627755, г. 
И^им.ул. Чехова, д.13.

Муниципальное автономное учреждение не имеет филиалов.
' О В его состав входит структурное подразделение Ишимский театр (г. Ишим, 
ул. Курганская, д.1)



: '  Муниципальное автономное учреждение раздается не неограниченныйсрок.
II. Цели и предмет деятельности муниципального автономного

учреждения

1 Автономное учреждение создано в целях осуществления предусмотренных
законодательством Российской Федерации полномочий администрации

города Ишима в сфере культуры.
2 Для достижения целей, указанных в пункте 1 раздела II, муниципальное 
автономное учреждение осуществляет в установленном законодательством 
Российской Федерации порядке следующие виды основной деятельности 
(предмет деятельности Учреждения):

организация и оказание услуг в соответствии с муниципальным заданием 
Учредителя: пропаганда и развитие циркового искусства, создание условий 
для развития свободной, волевой, жизнелюбивой, талантливой личности, 
готовой к творческой деятельности и нравственному поведению, выявление 
одаренных детей и создание наиболее благоприятных условий для 
совершенствования их таланта, подготовка обучающихся к получению 
профессионального образования;
- создание и показ собственных цирковых представлений, спектаклей, 
концертных, театральных, развлекательных и просветительских программ;
- показ гастролирующими коллективами цирковых, концертных, театральных 
постановок и других культурно-массовых мероприятий на собственных и 
арендованных сценических площадках;
-режиссерско-постановочные работы;
-проведение гастрольной деятельности собственных и приглашенных 
коллективов, исполнителей, в том числе российских и зарубежных; 
-проведение фестивалей, конкурсов, смотров профессионального искусства и 
самодеятельного творчества, дней культуры и других мероприятий 
художественно-творческого характера или направления собственных 
коллективов для участия в аналогичных мероприятиях;
-организация и проведение семинаров, мастер-классов, лекций и 
консультаций по направлениям деятельности;
-организация творческой деятельности детей и юношества через посещения 
занятий, привлечение взрослого населения для участия в творческой 
деятельности;
- распространение информации о своей деятельности путем изготовления, 
тиражирования и реализации информационно- справочных, рекламных 
изданий связанных с деятельностью автономного учреждения; 
-распространение абонементов, входных билетов на посещение цирковых, 
■еатральных, культурно -  просветительских и развлекательно- зрелищных 
мероприятий.

Муниципальное автономное учреждение выполняет работы, оказывает 
услуги, относящиеся к его основной деятельности, для граждан и 
юридических лиц за плату на одинаковых условиях при оказании однородных 
услуг и в порядке, установленном федеральными законами, если 
законодательством Российской Федерации предусмотрено оказание таких 
услуг на платной основе.

Для посещения льготных категории граждан, а так же для лиц с



т—аГ ~ ~ • возможностью здоровья, услуги и работы основных видов 
4РМВГъ*о::ти оказываются муниципальным автономным учреждением

1*уни_ипальное автономное учреждение не вправе осуществлять виды 
jB * “ =--=-iocTH, не предусмотренные настоящим Уставом.

“ саво муниципального автономного учреждения осуществлять 
|рительность, на которую в соответствии с законодательством Российской 
операции требуется специальное разрешение - лицензия, возникает у 

шального автономного учреждения со дня ее получения или в 
-<ззанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если 

умсе не установлено законодательством Российской Федерации.
Для учреждений при изменении типа: муниципальное автономное 

..--реждение осуществляет свою деятельность на основании лицензий, 
:=идетельства о государственной аккредитации, иных разрешительных 
документов, до окончания срока действия таких документов.

Муниципальное автономное учреждение осуществляет в соответствии с 
муниципальным заданием и (или) обязательствами перед страховщиком по 
обязательному социальному страхованию деятельность, связанную с 
выполнением работ, оказанием услуг.
Муниципальное автономное учреждение не вправе отказаться от выполнения 
муниципального задания.

Кроме муниципального задания и обязательств, муниципальное 
автономное учреждение по своему усмотрению вправе выполнять работы, 
оказывать услуги, относящиеся к его основной деятельности, для граждан и 
юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании однородных услуг 
условиях в порядке, установленном федеральными законами.
2. Муниципальное автономное учреждение вправе осуществлять 
следующие виды деятельности, не относящиеся к его основной деятельности 
в соответствии с п. 2 раздела II.
По предпринимательской деятельности:

организация и оказание услуг: стационарные цирковые представления, 
новогодние детские утренники, платные услуги за обучение детей цирковому 
искусству, концертная деятельность гастролирующих коллективов; 

организация и проведение театральных спектаклей.
Основные характеристики учебного процесса, в том числе: 

з* язык (языки), на котором ведутся занятия - русский;
5) правила приема обучающихся, воспитанников:

дети в возрасте 5-16 лет, не имеющие противопоказаний по состоянию 
коровья, 
а) -начало занятий:

с 1 сентября текущего года по июнь следующего года; 
количество часов в неделю, не более 40 часов 

■ сежим занятий:
вторник, среда, четверг, пятница, суббота -  с 10.00 часов до 19.00 

-асов:
воскресенье, понедельник -  выходные дни. 

д.1 -наличие платных услуг и порядок их предоставления - на договорное 
со-о se



“орядок комплектования работников муниципального автономного 
-лечия и условия оплаты их труда.
"оием и увольнение работников производится на основании приказа 

■фэтора муниципального автономного учреждения, с соблюдением норм 
"т.нэого  кодекса Российской Федерации;
- оплата работникам производится согласно штатного расписания и 
■сложения об оплате труда работников муниципального автономного

-:еждения.
4 Права, обязанности, ответственность студийцев:

студиец имеет право требовать качественного предоставления услуги 
ое-улярное проведение занятий, использование технических возможностей 
■•-реждения);

в обязанности входит регулярное посещение всех занятий и 
= =-юлнение требований руководителя студии;
- соблюдение правил техники безопасности и требований пожарной 
безопасности;
- занятие студии предполагает наличие физических нагрузок, администрация 
муниципального автономного учреждения вправе потребовать справку от 
врача о состоянии здоровья посетителя. Студиец или его родители должны 
предупредить руководителя студии о наличии хронических заболеваний (для 
возможности оказания экстренной помощи);

посетители студии несут установленную действующим 
законодательством ответственность за противоправные деяния: порчу 
имущества, хулиганские действия, срыв занятий и т.д. Родители студийцев 
несут ответственность за противоправные действия своих детей;

посетителям необходимо придерживаться Правил посещения студии, 
соблюдать чистоту и порядок, быть вежливыми в общении между собой и с 
работниками учреждения культуры.
и) Перечень видов локальных актов, регламентирующих деятельность 
автономного учреждения:

устав муниципального автономного учреждения; 
приказы по основной деятельности; 
приказы по личному составу;
приказы по административно-хозяйственной деятельности; 
правила внутреннего трудового распорядка; 
положение об оплате и стимулировании труда работников; 
иные нормативно-правовые акты муниципального автономного 

.•-оеждения.

Имущество и финансы муниципального автономного учреждения

Имущество муниципального автономного учреждения закрепляется за 
-w*u на праве оперативного управления в порядке, установленном 
: а с-сдательством. Собственником имущества муниципального автономного 

•сежлечия является муниципальное образование городской округ город
I j N W

Земельный участок, необходимый для выполнения муниципальным 
жг.хзадным учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на



щ к  постоянного (бессрочного) пользования.
-иципальное автономное учреждение владеет, пользуется и 

зшсг*пЕ*р>:ается закрепленным за ним имуществом в соответствии с его 
аиэьй*-<е-:ием, уставными целями своей деятельности и решениями 

—-чника в рамках, установленных законодательством Российской 
■ ._ :̂-.э_(ИИ и Тюменской области.

Муниципальное автономное учреждение без согласия Учредителя не 
япм&е распоряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движимым 
■мужеством, закрепленным за ним учредителем или приобретенным 

_ипальным автономным учреждением за счет средств, выделенных ему 
. -юесителем на приобретение этого имущества. Остальным имуществом, в 

числе недвижимым имуществом, муниципальное автономное учреждение 
этсаве распоряжаться самостоятельно. Муниципальное автономное 
.-реждение вправе с согласия учредителя вносить недвижимое имущество, 
закрепленное за муниципальным автономным учреждением или 
■риобретенное муниципальным автономным учреждением за счет средств, 
выделенных ему учредителем на приобретение этого имущества, а также 
-аходящееся у муниципального автономного учреждения особо ценное 
лвижимое имущество, в уставный (складочный) капитал других юридических 
лиц или иным образом передавать это имущество другим юридическим лицам 
в качестве их учредителя или участника.
4 Источниками формирования имущества и финансовых 

ресурсов муниципального автономного учреждения являются: 
имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления; 
бюджетные поступления в виде субсидий;
средства от оказания платных услуг и выполнения платных работ; 
средства спонсоров и добровольные пожертвования граждан; 
иные источники, не запрещенные действующим законодательством. 

Имущество и средства муниципального автономного учреждения отражаются 
-а его балансе и используются для достижения целей, определенных его 
уставом.

Доходы муниципального автономного учреждения поступают в его 
самостоятельное распоряжение и используются им для достижения целей, 
сади которых оно создано. Собственник имущества муниципального 
эб^ономного учреждения не имеет права на получение доходов от 
осу ществления муниципальным автономным учреждением деятельности и 

пользования закрепленного за муниципальным автономным учреждением 
■существа.

Учредитель вправе изъять излишнее, неиспользуемое либо 
--сльзуемое не по назначению имущество, принадлежащее 

«•■•-/щипальному автономному учреждению на праве оперативного 
«правления, и распорядиться им по своему усмотрению.

Права муниципального автономного учреждения на объекты 
1»-"=ллектуальной собственности регулируются законодательством 
Российской Федерации.

-едвижимое имущество, закрепленное за муниципальным автономным 
«■'v-дением или приобретенное за счет средств, выделенных ему 
««сед^елем на приобретение этого имущества, а также находящееся у



_-ого автономного учреждения особо ценное движимое имущество 
г  обособленному учету в установленном порядке.

Управление муниципальным автономным учреждением

:-озными органами управления муниципального автономного 
Г-ое -л=кия являются наблюдательный совет муниципального автономного 
*•©=• »де-:ия, руководитель муниципального автономного учреждения.

Органами управления также являются: художественный совет, общее 
: : : :  з-ие работников муниципального автономного учреждения.

IV.I Наблюдательный совет

Наблюдательный совет муниципального автономного учреждения 
:: :тоит из 5 членов.

В состав Наблюдательного совета входят:
-~седставители Учредителя - 2 человека;
--седставители органа администрации города Ишима, на который возложено 
1~оавление муниципальным имуществом города Ишима, -1 человек; 
■д-едставители общественности -  1 человек;
■дедставители работников Учреждения (на основании решения собрания 

■д дового коллектива Учреждения, принятого большинством голосов от 
:~мсочного состава участников собрания) -1 человек.

Срок полномочий наблюдательного совета муниципального 
ээтономного учреждения составляет 5 лет.

Решение о назначении членов наблюдательного совета муниципального 
ээтономного учреждения или досрочном прекращении их полномочий 
принимается Учредителем.
~ешение о назначении представителя работников муниципального 
экономного учреждения членом наблюдательного совета муниципального 
ээтономного учреждения или досрочном прекращении его полномочий 
принимается собранием трудового коллектива.
"длномочия члена наблюдательного совета муниципального автономного 
-реждения, являющегося представителем органа администрации города 

Ишима и состоящего с этим органом в трудовых отношениях:
прекращаются досрочно в случае прекращения трудовых отношений; 
могут быть прекращены досрочно по представлению указанного органа 

эдминистрации города Ишима.
Наблюдательный совет муниципального автономного учреждения 

= с"лавляет Председатель наблюдательного совета. Председатель 
-э:.-юдательного совета муниципального автономного учреждения 

эается на срок полномочий наблюдательного совета муниципального 
:-омного учреждения членами наблюдательного совета из их числа 

■ р ы м  большинством голосов от общего числа голосов членов 
•: дательного совета автономного учреждения.

- ->=д:-авитель работников муниципального автономного учреждения не 
■пят- быть избран Председателем наблюдательного совета автономного 
№  -пения.



цатель наблюдательного совета муниципального автономного 
зганизует работу наблюдательного совета муниципального 

wi ..'-реждения, созывает его заседания, председательствует на них 
, ведение протокола.
■=̂ е Председателя наблюдательного совета муниципального 

югс учреждения его функции осуществляет старший по возрасту 
: ■ дательного совета муниципального автономного учреждения, за 
вше м представителя работников муниципального автономного

-наблюдательный совет муниципального автономного учреждения в 
= :-емя вправе переизбрать своего председателя.

-Ъмпетенция наблюдательного совета муниципального автономного 
}«се*_:ения.

-аблюдательный совет муниципального автономного учреждения 
гэзоматривает:

поедпожения учредителя или руководителя муниципального
я-="-смчого учреждения о внесении изменений в устав муниципального 
эе~: -омного учреждения;

предложения учредителя или руководителя муниципального
==-с~змного учреждения о создании и ликвидации филиалов муниципального 
=*=~:-эмного учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;

предложения учредителя или руководителя муниципального
автономного учреждения о реорганизации муниципального автономного 
. чре -дения или о его ликвидации;

предложения учредителя или руководителя муниципального
= '*о»эмного учреждения об изъятии имущества, закрепленного за 

■ - -ипальным автономным учреждением на праве оперативного 
..-давления;

предложения руководителя муниципального автономного учреждения 
: :  . -астии муниципального автономного учреждения в других юридических 
лицах. в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в 
. “ эвный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого 
.•ч.щества иным образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя 
мл** участника;

проект плана финансово-хозяйственной деятельности муниципального 
5£~ономного учреждения;

по представлению руководителя муниципального автономного 
.-:еждения проекты отчетов о деятельности муниципального автономного 
.-:еждения и об использовании его имущества, об исполнении плана его 
-*-;ансово- хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность 
Щ-.шипального автономного учреждения;

предложения руководителя муниципального автономного учреждения о 
:.:<Е€-сшении сделок по распоряжению имуществом, которым муниципальное 
г=~:-смное учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно;

предложения руководителя муниципального автономного учреждения о 
:_'ении крупных сделок;
-редложения руководителя муниципального автономного учреждения о 

с _‘ечии сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;



жедгсжения руководителя муниципального автономного учреждения о 
гедитных организаций, в которых муниципальное автономное 

-ие может открыть банковские счета; 
эотросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности 

*_ , '-1льного автономного учреждения и утверждения аудиторской 
црАо'зации.

По вопросам, указанным в подпунктах 1 - 4 и 8 пункта 8.1. раздела 
-аблюдательный совет муниципального автономного учреждения дает 

звс:«*ендации. Учредитель муниципального автономного учреждения 
-о-ьммэет по этим вопросам решения после рассмотрения рекомендаций 
наблюдательного совета муниципального автономного учреждения.
: 3 По вопросу, указанному в подпункте 6 пункта 8.1 раздела IV.I, 
-аблюдательный совет муниципального автономного учреждения дает 
заключение, копия которого направляется учредителю муниципального 
звтономного учреждения. По вопросу, указанному в подпунктах 5 и 11 пункта 
5 1 раздела IV.I, наблюдательный совет муниципального автономного
■ -реждения дает заключение. Руководитель муниципального автономного
■ чреждения принимает по этим вопросам решения после рассмотрения 
заключений наблюдательного совета муниципального автономного 
. -реждения.
8 *  Документы, представляемые в соответствии с подпунктом 7 пункта 8.1 
саздела IV. I, утверждаются наблюдательным советом муниципального 
автономного учреждения. Копии указанных документов направляются 
. -редителю муниципального автономного учреждения.
8 5. По вопросам, указанным в подпунктах 9, 10 и 12 пункта 8.1 раздела IV.I, 
-аблюдательный совет муниципального автономного учреждения принимает 
решения, обязательные для руководителя муниципального автономного 
у-реждения.
8.6. Рекомендации и заключения по вопросам, указанным в подпунктах 1 - 8 
и 11 пункта 8.1 раздела IV.I, даются большинством голосов от общего числа 
голосов членов наблюдательного совета муниципального автономного 
у-реждения.
8 7. Решения по вопросам, указанным в подпунктах 9 и 12 пункта 8.1 
саздела IV.I, принимаются наблюдательным советом муниципального 
автономного учреждения большинством в две трети голосов от общего числа 
'элосов членов наблюдательного совета муниципального автономного 
-реждения.

8 8. Решение по вопросу, указанному в подпункте 10 пункта 8.1 раздела IV.I, 
-ринимается наблюдательным советом муниципального автономного 
.-реждения в порядке, установленном частями 1 и 2 статьи 17 Федерального 
закона «Об автономных учреждениях».
8 9. По требованию наблюдательного совета муниципального автономного 
учреждения или любого из его членов другие органы муниципального 
звтономного учреждения обязаны предоставить информацию по вопросам, 
:тггюсящимся к компетенции наблюдательного совета муниципального 
автономного учреждения.

Вопросы, относящиеся к компетенции Наблюдательного совета, не 
«С'-ут быть переданы на рассмотрение другим органам муниципального



. -оеждения.
а - ля Наблюдательного совета проводятся по мере 
: сг̂ и, но не реже одного раза в квартал.

- -:аях, не терпящих отлагательства, заседание Наблюдательного 
: эт быть созвано немедленно без письменного извещения членов 

"ельного совета.
'■’ "едание Наблюдательного совета созывается его Председателем по 

Л  * пи инициативе, по требованию Учредителя, члена 
-■с.--:нательного совета или руководителя муниципального автономного

_ения.
Секретарь Наблюдательного совета не позднее, чем за 3 дня до 

ведения заседания Наблюдательного совета уведомляет членов 
. Г- юдательного совета о времени и месте проведения заседания.

В заседании Наблюдательного совета вправе участвовать руководитель 
экономного учреждения. Иные приглашенные председателем 
-эблюдательного совета лица могут участвовать в заседании, если против их 
присутствия не возражает более чем одна треть от общего числа членов 
Наблюдательного совета.
15 Заседание Наблюдательного совета является правомочным, если все 
-.~ены Наблюдательного совета извещены о времени и месте его проведения 
н на заседании присутствует более половины членов Наблюдательного 
совета. Передача членом Наблюдательного совета своего голоса другому 
.-.‘цу не допускается.

В случае отсутствия по уважительной причине на заседании 
Наблюдательного совета члена Наблюдательного совета его мнение может 
быть представлено в письменной ферме и учтено Наблюдательным советом 
в ходе проведения заседания при определении наличия кворума и 
результатов голосования, а также при принятии решений Наблюдательным 
созетом путем проведения заочного голосования. Указанный в настоящем 
пункте порядок не может применяться при принятии решений по вопросам, 
-редусмотренным пунктами 9 и 10 части 1 статьи 11 Федерального закона 
<■06 автономных учреждениях».
17. Каждый член Наблюдательного совета имеет при голосовании один 
голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя 
Наблюдательного совета.
18. Первое заседание наблюдательного совета муниципального 
автономного учреждения после его создания, а также первое заседание 
нового состава наблюдательного совета муниципального автономного 
учреждения созывается по требованию учредителя автономного учреждения. 
До избрания председателя наблюдательного совета муниципального 
автономного учреждения на таком заседании председательствует старший по 
возрасту член наблюдательного совета муниципального автономного 
учреждения, за исключением представителя работников муниципального 
автономного учреждения.

IV.II. Руководитель муниципального автономного учреждения

Муниципальное автономное учреждение возглавляет Руководитель



■етенции руководителя муниципального автономного учреждения 
■ : зопросы осуществления текущего руководства деятельностью 

jr-a."bHoro автономного учреждения, за исключением вопросов, 
е—»х законодательством или уставом к компетенции Учредителя и 
:_?^ельного совета.
Ру-.оводитель:
соганизует работу муниципального автономного учреждения; 
действует без доверенности от имени муниципального автономного 
дения;
заключает договоры, в том числе трудовые;
утверждает должностные обязанности работников муниципального 

автономного учреждения;
выдает доверенности, совершает иные юридические действия; 
утверждает план финансово-хозяйственной деятельности 

ниципального автономного учреждения и регламентирующие деятельность 
муниципального автономного учреждения, внутренние документы;

открывает счета в кредитных организациях в порядке, установленном 
действующим законодательством Российской Федерации и Тюменской 
области;

утверждает штатное расписание муниципального автономного 
учреждения;

применяет к работникам муниципального автономного учреждения меры 
дисциплинарного взыскания и поощрения в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации;

делегирует свои права заместителям, распределяет между ними 
обязанности;

в пределах своей компетенции издает приказы, дает распоряжения и 
указания, обязательные для всех работников муниципального автономного 
учреждения;

пользуется социальными гарантиями, предусмотренными действующим 
законодательством;

решает иные вопросы, отнесенные законодательством Российской 
Федерации, Тюменской области к компетенции руководителя муниципального 
автономного учреждения.
4. Руководитель муниципального автономного учреждения осуществляет 
свою деятельность на оснований заключенного с Учредителем срочного 
трудового договора.

IV.III. Иные органы управления

1. Общее собрание трудового коллектива.
Общее собрание трудового коллектива муниципального автономного 

учреждения (ОСТК) состоит из граждан, участвующих своим трудом в его 
деятельности на основе трудового договора.
1.1. К исключительной компетенции ОСТК относится:

а) обсуждение и принятие Устава муниципального автономного 
учреждения,изменений и дополнений к нему;



I  .осуждение информации директора о перспективах развития 
Нрвмпального автономного учреждения;

е) обсуждение и принятие Правил внутреннего трудового распорядка по 
— -.давлению директора муниципального автономного учреждения;

г) принятие Коллективного договора;
д) рассмотрение кандидатур работников муниципального автономного 

~:еждения к награждению;
е) заслушивание отчета директора муниципального автономного 

■ -сежденияо выполнении Коллективного договора;
Общее собрание трудового коллектива может рассмотреть и другие 

зспросыжизнедеятельности муниципального автономного учреждения.
1.2. Состав и порядок работы ОСТК (далее Собрание):

Собрание созывается не реже двух раз в год и правомочно при 
наличии на нем более половины сотрудников муниципального автономного 
учреждения. Внеочередной созыв Собрания может произойти по 
требованию директора муниципального автономного учреждения или по 
заявлению 1/3 членовОСТК, поданному в письменном виде.

а) Решения Собрания принимаются простым большинством голосов 
присутствующих на Собрании его членов.

б) Собрание ведет председатель, избираемый из числа участников. На 
Собрании избирается также секретарь, который ведет всю документацию и 
сдает ее в архив в установленном порядке.

в) Решения Собрания, принятые в пределах его полномочий и в 
соответствии с действующим законодательством, после утверждения его 
директором муниципального автономного учреждения являются 
обязательными для исполнения всеми участниками.

У.Крупные сделки, конфликт интересов

1. Крупной сделкой признается сделка, связанная с распоряжением 
денежными средствами, привлечением заемных денежных средств, 
отчуждением имущества (которым муниципальное автономное учреждение 
вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого 
имущества в пользование или в залог, при условии, что цена такой сделки 
либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 
% балансовой стоимости активов муниципального автономного учреждения, 
определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю 
отчетную дату.
2. Крупная сделка совершается с предварительного одобрения 
Наблюдательного совета муниципального автономного учреждения. 
Наблюдательный совет муниципального автономного учреждения обязан 
рассмотреть предложение руководителя муниципального автономного 
учреждения - Директора о совершении крупной сделки в течение 15 
календарных дней со дня поступления такого предложения председателю 
Наблюдательного совета муниципального автономного учреждения.
3. Крупная сделка, совершенная с нарушением требований пунктов 
1 и 2 раздела V, может быть признана недействительной по иску 
муниципального автономного учреждения или его Учредителя, если будет



но другая сторона в сделке знала или должна была знать об 
сдсбрения сделки Наблюдательным советом муниципального 

:го учреждения.
с водитель муниципального автономного учреждения - Директор несет 

муниципальным автономным учреждением ответственность в размере 
-^"■св, причиненных муниципальному автономному учреждению в 

ре /льтате совершения крупной сделки с нарушением требований пунктов 1-3 
раздела V, независимо от того, была ли эта сделка признана 
недействительной.
5. Лицами, заинтересованными в совершении муниципальным автономным 
учреждением сделок с другими юридическими лицами и гражданами, 
признаются при наличии условий, указанных в пункте 7 раздела V, члены 
Наблюдательного совета муниципального автономного учреждения, 
руководитель муниципального автономного учреждения и его заместители.
6. Порядок, установленный пунктами 9-13 раздела V для совершения 
сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, не применяется 
при совершении сделок, связанных с выполнением муниципальным 
автономным учреждением работ, оказанием им услуг в процессе его обычной 
уставной деятельности, на условиях, существенно не отличающихся от 
условий совершения аналогичных сделок.
7. Лицо признается заинтересованным в совершении сделки, если оно, его 
супруг (в том числе бывший), родители, бабушки, дедушки, дети, внуки, 
полнородные и неполнородные братья и сестры, а также двоюродные братья 
и сестры, дяди, тети (в том числе братья и сестры усыновителей этого лица), 
племянники, усыновители, усыновленные:

1) являются в сделке стороной, выгодоприобретателем, посредником 
илипредставителем;

2) владеют (каждый в отдельности или в совокупности) двадцатью и 
более процентами голосующих акций акционерного общества или 
превышающей двадцать процентов уставного капитала общества с 
ограниченной или дополнительной ответственностью долей либо являются 
единственным или одним из не более чем трех учредителей иного 
юридического лица, которое в сделке является контрагентом автономного 
учреждения, выгодоприобретателем, посредником или представителем;

3) занимают должности в органах управления юридического лица, 
которое в сделке является контрагентом муниципального автономного 
учреждения, выгодоприобретателем, посредником или представителем.
8. Заинтересованное лицо до совершения сделки обязано уведомить 
руководителя муниципального автономного учреждения и Наблюдательный 
совет муниципального автономного учреждения об известной ему 
совершаемой сделке или известной ему предполагаемой сделке, в 
совершении которых оно может быть признано заинтересованным.
9. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность, может 
быть совершена с предварительного одобрения Наблюдательного совета 
муниципального автономного учреждения. Наблюдательный совет 
муниципального автономного учреждения обязан рассмотреть предложение о 
совершении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, в 
течение 15 календарных дней со дня поступления такого предложения



-аблюдательного совета муниципального автономного

об одобрении сделки, в совершении которой имеется 
:: важность, принимается большинством голосов членов 

«щйясрзтельного совета муниципального автономного учреждения, не 
щ щ к^всованных в совершении этой сделки. В случае если лица, 

в*--ересованные в совершении сделки, составляют в Наблюдательном 
лжете муниципального автономного учреждения большинство, решение об 
одобрении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, 
принимается Учредителем муниципального автономного учреждения.
11. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая 
совершена с нарушением требований ст. 17 Федерального закона от 
03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» (далее - Федеральный 
закон «Об автономных учреждениях»), может быть признана 
недействительной по иску муниципального автономного учреждения или его 
Учредителя, если другая сторона сделки не докажет, что она не знала и не 
могла знать о наличии конфликта интересов в отношении этой сделки или об 
отсутствии ее одобрения.
12. Заинтересованное лицо, нарушившее обязанность, предусмотренную 
частью 4 статьи 16 Федерального закона «Об автономных учреждениях», 
несет перед муниципальным автономным учреждением ответственность в 
размере убытков, причиненных ему в результате совершения сделки, в 
совершении которой имеется заинтересованность, с нарушением требований 
пунктов 9 и 10 раздела V, независимо от того, была ли эта сделка признана 
недействительной, если не докажет, что оно не знало и не могло знать о 
предполагаемой сделке или о своей заинтересованности в ее совершении. 
Такую же ответственность несет руководитель муниципального автономного 
учреждения, не являющийся лицом, заинтересованным в совершении сделки, 
в совершении которой имеется заинтересованность, если не докажет, что он 
не знал и не мог знать о наличии конфликта интересов в отношении этой 
сделки.
13. В случае если за убытки, причиненные муниципальному автономному 
учреждению в результате совершения сделки, в совершении которой имеется 
заинтересованность, с нарушением требований ст. 17 Федерального закона 
«Об автономных учреждениях», отвечают несколько лиц, их ответственность 
является солидарной.

VI.Филиалы и представительства учреждения
1. Муниципал-се эв~с-омное учреждение может создавать филиалы и 
открывать представите-ыгва на территории Российской Федерации и за ее 
пределами с соблюдением требований законодательства Российской 
Федерации, законодательства иностранных государств по месту нахождения 
филиалов и г редсгаги-e r ic 's  международных договоров Российской 
Федерации.
2. Филиалы и гюблстзс-ггельства осуществляют свою деятельность от 
имени муници-ал = -:*-: автономного учреждения, которое несет 
ответственность за .*:■ :=-=■=.“ = - : : - ь
3. Филиалы и п р е д п ь с т в а  не являются юридическими лицами,



ш.-^иципальным автономным учреждением имуществом и 
= :эстветствии с положениями о них. Положения о филиалах и 
ельствах, а также изменения и дополнения указанных положений 

^аес»_ео-ся муниципальным автономным учреждением по согласованию с 
Р^еэ*телем.

Имущество филиалов и представительств учитывается на их отдельном 
балансе, являющемся частью баланса муниципального автономного 
учреждения.
5. Руководители филиалов и представительств назначаются на должность 
и освобождаются от должности руководителем муниципального автономного 
учреждения по согласованию с Учредителем, наделяются полномочиями и 
действуют на основании доверенности, выданной им руководителем 
муниципального автономного учреждения.

VII.Реорганизация и ликвидация муниципального автономного
учреждения

1. Муниципальное автономное учреждение может быть реорганизовано по 
инициативе Учредителя в случаях и в порядке, которые предусмотрены 
Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об 
автономных учреждениях» и иными федеральными законами.
2. Реорганизация муниципального автономного учреждения может быть 
осуществлена в форме:

1) слияния двух или нескольких муниципальных автономных 
учреждений;

2) присоединения к муниципальному автономному учреждению одного
учреждения или нескольких учреждений соответствующей формы
собственности;

3) разделения муниципального автономного учреждения на два
учреждения или несколько учреждений соответствующей формы
собственности;

4) выделения из муниципального автономного учреждения одного
учреждения или нескольких учреждений соответствующей формы
собственности.
3. Муниципальное автономное учреждение может быть реорганизовано, 
если это не повлечет за собой нарушение конституционных прав граждан в 
социально культурной сфере, в том числе прав граждан на получение 
бесплатной медицинской помощи и бесплатного образования или права на 
участие в культурной жизни.
4. Муниципальное автономное учреждение может быть ликвидировано по 
инициативе Учредителя по основаниям и в порядке, которые предусмотрены 
Гражданским -здегсом российской Федерации.
5. ТребзЕ-а-*- = кредиторов ликвидируемого муниципального автономного 
учреждения . д - : т с я  за счет имущества, на которое в соответствии с 
Федеральным за зис тОб автономных учреждениях» может быть обращено 
взыскание
6. Имущество - _} -альнсо автономного учреждения, оставшееся 
после удовле~=осе- ир т-ебсваний кредиторов а также имущество, на

Pi .



которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено 
взыскание по обязательствам автономного учреждения, передается 
ликвидаиис--:#* комиссией Учредителю автономного учреждения.
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