
УТВЕРЖДАЮ

Департамент по социальным вопросам администрации 
города Ишима

(наименование органа, осуществляющего функции 
и полномочия учредителя, главного распорядителя средств 

бюджета ]

С.А. Вакарина 
(расшифровка подписи)

20 22 г.

на 20 22
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ №
год и на плановый период 20 23 и 20 24

(уточненное)

Наименование муниципального учреждения

_____________________ Муниципальное автономное учреяедение культуры

годов

цирковая студия "Мечта" города Ишима
Виды деятельности муниципального учреждения

Культура

Вид муниципального учреждения автономное

Форма по 

ОКУД 

Дата

По ОКВЭД 
По ОКВЭД

По ОКВЭД
(указывается вид муниципального учреждения 

из базового (отраслевого) перечня)

Коды

0506001

90



Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах

Раздел

I. Наименование услуги

Организация деятельности клубных формирований и формирований 
самодеятельного народного творчества

2. Категории потребителей услуги физические лица

Код по общероссийскому
базовому перечню 

или региональному перечню

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество услуги:
3.1. Показатели, характеризующие качество услуги:

0319

Показатель качества услуги Значение показателя качества услуги
20 22 год 20 23 год 20 24 год

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
услуги (по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

услуги (по справочникам)

наименование

единица измерения 
поО К Е И '

(очередной
финансовый

год)

(1-й год 
планового 
периода)

(2-й год 
планового 
периода)

Показатель! Показатель2 ПоказательЗ Условия 1 Условия2

показателя

наимено­
вание

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
900000.Р .74. 
1.031900020 

00
не указано не указано не указано платно не указано Единица 642

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества услуги, в пределах которых муниципальное задание 
считается выполненным (процентов)  10%________



3.2. Показатели, характеризующие объем услуги:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

услуги

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания 
муниципальной 

услуги

Показатель объема 
муниципальной услуги

Значение показателя объема 
муниципальной услуги

Среднегодовой размер 
платы (цена, тариф)

наимено­
вание

показа­
теля

единица 
измерения 
по ОКЕИ 20 22 год

(очеред­
ной 

финансо­
вый год)

20 23 год
(1-й год 

планового 
периода)

20 24 год
(2-й год 

планового 
периода)

20 22 год
(очередно

й
финансов 

ый год)

20 23 год
(1-й год 

планового 
периода)

20 24 год
(2-й год 

планового 
периода)

Показатель
1

Показатель
2

Показатель
3 Условие 1 Условие 2

наимено­
вание код(наимено­

вание
показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(Способы
обслуживан

ия)

(наименова
ние

показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
900000 .Р.74. 
1.031900020 

00

не указано не указано не указано платная в
стационарн

ых
условиях

Количеств
о

посещени
й

человек 792 10 678 24 294 24 294 932,27 932,27 932,27

считается выполненным (процентов) 10%

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 5
Приказ МАУК ЦС "Мечта" 01.08.2018 41/1 од "Об утверждении Положения платных услуг населению, порядке образования и 

использования внебюджетных средств МАУК ЦС «Мечта»" г. Ишима
V



5. Порядок оказания муниципальной услуги

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги:

Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

Распоряжение Департамент 
культуры ТО 15.12.2017 18

Об установлении перечня услуг, не включенных в общероссийские базовые 
(отраслевые) перечни (классификаторы) гос. и мун. услуг, оказываемых физ. лицам, 

и работ, оказываемых гос. автономными учреждениями культуры Тюменской 
области, подведомственными Департаменту культуры Тюменской области

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации

1 2 3

Сайт МАУК ЦС "Мечта", страницы социальных 
сетей

План работы, отчеты о проведенных мероприятиях, 
НПА учреждения (сайт) еженедельно

Информационные стенды Режим работы учреждения, план работы учреждения ежегодно

Сайт АИС ЕИСПК Информация о планируемых мероприятиях В соответствии с планом работы



Раздел 2

Организация деятельности клубных формирований и формирований
1. Наименование услуги __________________ самодеятельного народного творчества_________________  Код п0 общероссийскому

_____________________________________________________________________  базовому перечню или
2. Категории потребителей услуги физические лица____________________________________________________ региональному перечню

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество услуги:

3.1. Показатели, характеризующ ие качество услуги:

Показатель качества услу г и Значение показателя качества услуги
, 20 22 год 20 23 год 20 24 год

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
услуги (по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

услуги (по справочникам)

наименование

единица измерения 
по ОКЕМ

(очередной
финансовый

год)

(1 -й год 
планового 
периода)

(2-й год 
планового 
периода)

Показатель 1 Показатель2 ПоказательЗ Условия 1 Условия2

показателя

наимено­
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
вание

код
•

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
900000.Р.74.1. 
03190001000

не указано не указано не указано бесплатно не указано Единица

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества услуги, в пределах которых муниципальное задание 
считается выполненным (процентов) 10%

3.2. I У казатели, характеризующие объем услуги:



3.2. Показатели, характеризующие объем услуг и:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

услуги

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания 
муниципальной 

услуги

Показатель объема 
муниципальной услуги

Значение показателя объема 
муниципальной услуги

Среднегодовой размер 
платы (цена, тариф)

наимено­
вание

показа­
теля

единица 
измерения 
по ОКЕИ

20 22 год
(очеред­

ной 
финансо­
вый год)

20 23 год
(1-й год 

планового 
периода)

20 24 год
(2-й год 

планового 
периода)

20 22 год
(очередно

й
финансов 
ый год)

20 23 ГОД

(1-Й ГОД
планового
периода)

20 24 год
(2-й год 

планового 
периода)

Показатель
1

Показатель
2

Показатель
3 Условие 1 Условие 2

наимено­
вание код(наимено­

вание
показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(Способы
обслуживай

ия)

(наименова
ние

показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
900000.Р.74.1.
03190001000

не указано не указано не указано бесплатно в
стационарн

ых
условиях

Количеств
о

посещени
й

человек 792 3696 3330 3350 бесплатно бесплатно бесплатно

считается выполненным (процентов) 10%

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5
Приказ МАУК ЦС "Мечта" 01.08.2018 41/1 од "Об утверждении Положения платных услуг населению, порядке образования и 

использования внебюджетных средств МАУК ЦС «Мечта»" г. Ишима



5. Порядок оказания муниципальной услуги

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги:

Н ормативны й правовой акт

вид принявш ий орган дата номер наименование

1 7 3 4 5

Распоряжение Департамент 
культуры ТО 15.12.2017 18

Об установлении перечня услуг, не включенных в общероссийские базовые (отраслевые) 
перечни (классификаторы) гос. и мун. услуг, оказываемых физ. лицам, и работ, оказываемых 

гос. автономными учреждениями культуры Тюменской области, подведомственными 
Департаменту культуры Тюменской области

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации
1 2 3 ..........

Сайт МАУК ЦС "Мечта", страницы социальных 
сетей

План работы, отчеты о проведенных мероприятиях, 
НПА учреждения (сайт) еженедельно

Информационные стенды Режим работы учреждения, план работы учреждения ежегодно

Сайт АИС ЕИСПК Информация о планируемых мероприятиях В соответствии с планом работы



Часть 1. Сведения о выполняемых муниципальных услугах

Раздел 3

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 
региональному перечню

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество услуги:
3.1. Показатели, характеризующие качество услуги:

1 Наименование услуги Организация и проведение культурно-массовых мероприятий

2. Категории потребителей услуги физические лица

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
услуги (по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

услуги (по справочникам)

Показатель качества услуги Значение показателя качества услуги

наименование
показателя

единица измерения 
по ОКЕИ

20 22 год
(очередной
финансовый

год)

20 23 год
(1-й год 

планового 
периода)

20 24 год
(2-й год 

планового 
периода)

Показатель 1 Показатель2 ПоказательЗ Условия 1 Условия2 наимено­
вание код(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
799010.Р.74.0. 
00140001001 не указано не указано не указано платно не указано

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества услуги, 
считается выполненным (процентов) ю%

в пределах которых муниципальное задание



3.2. Показатели, характеризующие объем услуги:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

услуги

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания 
муниципальной 

услуги

Показатель объема 
муниципальной услуги

Значение показателя объема 
муниципальной услуги

Среднегодовой размер 
платы (цена, тариф)

наимено­
вание

показа­
теля

единица 
измерения 
по ОКЕИ

20 22 год
(очеред­

ной 
финансо­
вый год)

20 23 год
(1-й год 

планового 
периода)

20 24 год
(2-й год 

планового 
периода)

20 22 год
(очередно

й
финансов 
ый год)

20 23 год
(1-й год 

планового 
периода)

20 24 год
(2-й год 

планового 
периода)

Показатель
1

Показатель
2

Показатель
3 Условие 1 Условие 2

наимено­
вание код(наимено­

вание
показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(Способы
обслуживай

ия)

(наименова
ние

показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 К) 11 12 13 14 15
799010.Р.74.0. 
00140001001

не указано не указано не указано платно не указано

Количеств
о

проведенн
ых

мероприят
ий

единиц 642 62 34 35 225 225 225

считается выполненным (процентов) 10%

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата номер наименование

1 ____ ....... I ___Ш.1... i 5
Приказ МАУК ЦС "Мечта" 01.08.2018 41/1 од "Об утверждении Положения платных услуг населению, порядке образования и 

использования внебюджетных средств МАУК ЦС «Мечта»" г. Ишима



5. Порядок оказания муниципальной услуги

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги:

Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата номер наименование

1 7 3 1 . 5

Закон 09.10.1992 36121 "Основы законодательства Российской Федерации о культуре"

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации
1 3

Сайт МАУК ЦС "Мечта", страницы социальных 
сетей

План работы, отчеты о проведенных мероприятиях, 
НПА учреждения (сайт) еженедельно

Информационные стенды Режим работы учреждения, план работы учреждения ежегодно

Сайт АИС ЕИСПК Информация о планируемых мероприятиях В соответсвии с планом работы



Часть 2. Сведения о выполняемых муниципальных работах 

Раздел 1

1 Наименование работы Организация и проведение культурно-массовых мероприятий

2. Категории потребителей работа физические лица

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание 
работы (по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам)

Показатель качества работы Значение показателя качества работы

наименование
показателя

единица измерения 
по ОКЕИ .

20 22 год
(очередной

финансовый
год)

20 23 год
(1-й год 

планового 
периода)

20 24 год
(2-й год 

планового 
периода)

Показатель 1 Показатель2 ПоказательЗ Условия1 Условия2
наимено­

вание код
-

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

900000.Р.74.1. 
00720005000

не указано не указано не указано бесплатно не указано
•

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 
региональному перечню

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества услуги, в пределах которых муниципальное задание 
считается выполненным (процентов) iqq/0



3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

работы

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания 
муниципальной 

работы

Показатель объема 
муниципальной работы

Значение показателя объема 
муниципальной работы

Среднегодовой размер 
платы (цена, тариф)

наимено­
вание

показа­
теля

единица 
измерения 
по ОКЕИ

20 22 год
(очеред­

ной 
финансо­
вый год)

20 23 год
(1-й год 

планового 
периода)

20 24 год
(2-й год 

планового 
периода)

20 22 год
(очередно

й
финансов 
ый год)

20 23 год
(1-й год 

планового 
периода)

20 24 ГОД

(2-й год 
планового 
периода)Показатель

1
Показатель

2
Показатель

3 Условие 1 Условие 2

наимено­
вание код

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(Способы
обслуживай

ия)

(наименова
ние

показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
900000.Р.74.1.
00720005000

не указано не указано не указано бесплатно не указано

Количеств
о

проведенн
ых

мероприят
ий

единиц 642 47 37 38 бесплатно бесплатно бесплатно

считается выполненным (процентов) 10%

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата номер наименование

1 ...... _  1 _ . Е 1 5
Приказ МАУК ЦС "Мечта" 01.08.2018 41/1 од "Об утверждении Положения платных услуг населению, порядке образования и 

использования внебюджетных средств МАУК ЦС «Мечта»" г. Ишима



5. Порядок оказания муниципальной работы

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной работы:

Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата номер наименование

1 2 J 4 5

Закон 09.10.1992 36121 "Основы законодательства Российской Федерации о культуре"

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной работы:

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации
1 2 3

Сайт МАУК ЦС "Мечта", страницы социальных 
сетей

План работы, отчеты о проведенных мероприятиях, 
НПА учреждения (сайт) еженедельно

Информационные стенды Режим работы учреждения, план работы учреждения ежегодно

Сайт АИС ЕИСПК Информация о планируемых мероприятиях В соответствии с планом работы



1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания: а) Реорганизация или ликвидация учреждения.

б) Исключения оказываемых учреждением услуг (выполняемых работ) из перечня услуг (работ), оказываемых (выполняемых) учреждением в качестве основных видов 
деятельности.

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании

в) В иных случаях, когда организация не обеспечивает выполнение муниципального задания или имеются основания предполагать, что муниципальное задание не будет 
выполнено в полном объеме или в соответствии с установленными требованиями.
2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания В случае неисполнения

учреждением муниципального задания (в том числе частичного исполнения задания) возврат денежных средств Департаменту по социальным вопросам производится на 
основании соответствующего приказа последнего.

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания:

Форма контроля Периодичность Органы администрации города Ишима, осуществляющие 
контроль за выполнением муниципального задания

1 2 3

Мониторинг сведений, содержащихся в отраслевых 
государственных информационных системах

Ежеквартально Департамент по социальным вопросам администрации 
города Ишима

Анализ отчетов о выполнении муниципального задания
Ежеквартально Департамент по социальным вопросам администрации 

города Ишима

Анализ дополнительной информации (материалов) о 
выполнении муниципального задания, представленной 
учреждением по запросу департамента по социальным 

вопросам

По мере необходимости Департамент по социальным вопросам администрации 
города Ишима

Проведение плановых и внеплановых выездных 
проверок

В соответствии с планом выездных проверок; по решению 
руководителя департамента по социальным вопросам

Департамент по социальным вопросам администрации 
города Ишима

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания:
4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания

Отчет предоставляется по форме согласно приложению 1
ежеквартально

Н 0 бГ?Ч
4.3. Иные требования к отчетности о выполнени  .........—

до 15 числа следующего за отчетным кварталом

ого задания:

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниц___
у   _ ' Г л  г о г ,£ \ J  I Ш  о  К .  4\

Директор ________________  /

Отчетность предоставляется в департамент по социальным вопросам

Дата


